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Somos un equipo interdisciplinario de profesionales 
apasionados por la gestión del Talento Humano, que 
buscan enseñar, confirmar y fortalecer en nuestros 
clientes, el valor esencial que tenemos como seres 
humanos; logrando con esto, influenciar positivamente la 
construcción de una mejor sociedad.

¿Quiénes somos?

Nuestra misión

Existimos para atraer, conquistar, enamorar, inspirar y 
movilizar en las personas sus talentos y sus competencias en 
las diferentes dimensiones del ser humano; con el fin de 
agregar valor a su cotidianidad.

Permitiendo con esto, que obre en cada uno de ellos, el des-
cubrimiento de su potencial humano y sean auténticos mul-
tiplicadores para el resto de la sociedad.

Nuestra visión

Lograr que al 2030 las personas reconozcan el valor del ser 
humano y sus relaciones dentro de nuestra sociedad; 
consiguiendo con esto dotar a las empresas, instituciones 
educativas y a la misma comunidad, de unos seres con 
valores y principios; que les permita poner en ejercicio con 
los demás seres humanos, su maravilloso propósito de vida.



Diseñamos estrategias flexibles, 
innovadoras, pedagógicas y lúdicas 
que promuevan aprendizajes 
significativos, a la medida de su 
necesidad. Dotando a los 
participantes de las herramientas 
necesarias para convertir en 
acciones concretas los aprendizajes 
adquiridos. 

¿Cómo lo
hacemos?

Modelo
pedagógico

Laboratorio de 
experiencia

Conceptualización 
de la experiencia

Conexión con la 
experiencia

Demostración del 
aprendizaje
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Valoración integral del aprendizaje5

Consistencia6



Nuestro modelo de valoración integral del 
aprendizaje, permite garantizar que el proceso 
formativo sea comprobado, consolidado y 
compartido por los participantes; 
permitiéndoles con esto, convertir los 
aprendizajes adquiridos, en un semillero de 
innovación para la Compañía.

¿Cómo lo evaluamos? Nuestras dimensiones
de desarrollo

Análisis para
la formación

Semillero de
innovación del

aprendizaje

Estrategias de
ayuda de 
memoria

Valoración a
través de 

premisas de
aprendizaje

Informe
final

4 Meses / 8 Meses / 12 Meses5
RENACIMIENTOS

FLORECIMIENTOS

FORTALECIMIENTOS CONOCIMIENTOS

MERECIMIENTOSESPARCIMIENTOS

Desarrollo
humano
integral



Nuestras dimensiones de desarrollo

DIMENSIÓN DE
DESARROLLO

FLORECIMIENTOS

FORTALECIMIENTOS

CONOCIMIENTOS

MERECIMIENTOS

RENACIMIENTOS

ESPARCIMIENTOS

PROPÓSITOS

Favorecer el descubrimiento 
y crecimiento de la grandeza 
existente en el ser humano

Inspirar al ser humano a que 
eleve su potencial a su máxima 
expresión

Habilitar espacios formativos 
que faciliten el reforzamiento 
de los conocimientos en sus 
áreas de interés

DIMENSIÓN DE
DESARROLLO

PROPÓSITOS

Recuperar el valor de la 
familia en el contexto social 
y empresarial

Posibilitar el reconocimiento 
intrínseco de su esencia

Generar espacios inteligentes 
que contribuyan al BienSer del 
ser humano y de su familia



Nuestros productos y servicios

DIMENSIÓN DE
DESARROLLO

PRODUCTOS Y SERVICIOS CATEGORÍA DIMENSIÓN DE
DESARROLLO

PRODUCTOS Y SERVICIOS CATEGORÍA

Talentos Individuales
Valores 
Motivadores
Propósito de Vida
Creencias

F / P
F / P
F / P
F
F

Relación de pareja 
Preparación para convivir 
en una relación
Relación exitosa con la 
familia de mi  pareja
Cómo ser unos padres 
modelos
Habilidades para la vida

F 
F

F

F

F

Reconocimiento
Entorno Vital
Gestión del Cambio
Cultura Blue
Plan de Acogida
Prepensionados

F / P
F / P
F / P
F / P
P
P

Talentos Individuales 
Competencias 
Desarrollo de Talento / 
Universidad Corporativa
Elección de Talentos

F / P
F / P
A

A / P

Amor y Amistad
Mes de la mujer
Mes del hombre

P 
P
P

Liderazgo Blue
Servicio CON Sentido
Conversaciones Esenciales
Flexibilidad Cognitiva
Inteligencia Emocional
Inteligencia Espiritual
Inteligencia Mental
Inteligencia Práctica
Inteligencia Lúdica

F 
F
F
F
F
F
F
F
F

FLORECIMIENTOS

FORTALECIMIENTOS

CONOCIMIENTOS

MERECIMIENTOS

RENACIMIENTOS

ESPARCIMIENTOS

A = Asesoría / F = Formación / P = Práctica



Conferencias

DIMENSIÓN DE
DESARROLLO

CONFERENCIAS

¡Dime como son tus prácticas y 
te diré que empresa eres! – 
Ética empresarial

No dejes para mañana a quien 
debes SERVIR hoy – Servicio
El cargo no hace al Líder – 
Liderazgo

Después de la emoción viene la 
calma – Int. Emocional 
Mi existencia con sentido – Int. 
Espiritual
A pocas palabras un buen 
entendedor – Int. Conversacional
Decide aunque te cueste – Int. 
Racional

DIMENSIÓN DE
DESARROLLO

CONFERENCIAS

FLORECIMIENTOS

FORTALECIMIENTOS

CONOCIMIENTOS

El final solo es el comienzo – 
Desarrollo personal
Gestionar el potencial humano 
desde nuestra naturaleza – 
Modelo de Gestión Humana
¿Por qué motivar a las personas 
no funciona, y qué si?    – 
Reconocimiento

¡Mi matrimonio es un paraíso! – 
Relación de pareja
Los cimientos de una verdadera 
familia – Familia
Antes que te cases, mira con quien lo 
haces – Preparación para una relación

Conformación Brigadas 
Emergencia – SG-SST
Soporte Básico Vital – SG-SST
Primeros auxilios  – SG-SST
Primer respondiente  – SG-SST
Evacuación  – SG-SST
RCP y DEA  – SG-SST
Movilización  – SG-SST
Prevención y control de fuego  – 
SG-SST
Rutas evacuación  – SG-SST 
Plan emergencias en el hogar  – 
SG-SST
Manejo de heridas y Fracturas  – 
SG-SSTMERECIMIENTOS

RENACIMIENTOS

ESPARCIMIENTOS



Nuestra filosofía

Para tener en cuenta Contáctanos

Que ninguno sea como los 
otros, y que, sin embargo, 

Todos sean como el más alto. 
¿Cómo hacer esto? Que cada 

quien sea perfecto en sí mismo.
 

J. Wolfgang Von Goethe

Siempre ha sido compartir el 
conocimiento, con el fin de 
ayudar a nuestros clientes a 
dar un empujón a los límites 

de su creatividad.

Para la puesta en marcha de las prácticas aquí mencionadas se 
contará con un equipo de profesionales interdisciplinarios quienes 
responderán de manera ágil y oportuna a sus requerimientos; para 
esto, solicitamos que toda necesidad se realice como mínimo con 

cinco (5) días hábiles de anticipación.

Utilizamos los dones que nos regalo la vida para SERVIR a 
los demás; ustedes son nuestra razón de ser; permítanos  
conocernos y ver lo que podemos lograr conjuntamente.

Línea de contacto: 
310 5577219

Correo electrónico:
john.garcia@comfacundi.com.co




